COMUNE DI TORRE SANTA SUSANNA

Provincia di Brindisi

RELAZIONE DI INIZIO MANDATO
(quinquennio 2023 - 2028)

(art. 4-bis del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.149)

Relazione di Inizio Mandato - Quinquennio 2023-2028



Premessa

La presente relazione viene redatta ai sensi dell’articolo 4-bis del decreto legislativo 6
settembre 2011, n.149, recante: “Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni,
province e comuni, a norma degli articoli 2, 17 e 26 della legge 5 maggio 2009, n.42”, al fine
di verificare la situazione finanziaria e patrimoniale del Comune e la misura del relativo
indebitamento all’inizio del mandato amministrativo avvenuto in data 17.05.2023.

Le linee programmatiche relative alle azioni e ai progetti da realizzare nel corso del
mandato amministrativo sono state approvate con deliberazione di Consiglio comunale
n.31 del 31.07.2023, a cui si rimanda e che qui si intende allegata.

La relazione viene sottoscritta dal Sindaco entro il novantesimo giorno dall’inizio del
mandato. Sulla base delle risultanze della relazione medesima, il Sindaco, ove ne
sussistano i presupposti, puo ricorrere alle procedure di riequilibrio finanziario vigenti.

La relazione di fine mandato (2018-2023), ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs. n.149/2011, risulta
regolarmente pubblicata nel sito istituzionale del Comune e trasmessa alla sezione
regionale di controllo della Corte dei Conti in data 20.03.2023 con prot. gen. n.3853.

I dati contenuti nella presente relazione sono principalmente riferiti al conto consuntivo
2022, approvato con deliberazione di Consiglio comunale n.22 del 27.06.2023 e al bilancio
di previsione finanziario 2023-2025 approvato con deliberazione di Consiglio comunale n.7
del 20.01.2023. Inoltre, I"esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema
gia adottato per altri adempimenti di legge in materia per operare un raccordo tecnico e
sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non aggravare il carico di adempimenti
degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei
certificati al bilancio - art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione
economico finanziario alla Sezione regionale di controllo della Corte dei Conti, ai sensi
dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n.266/2005. Pertanto, i dati qui riportati
trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell’ente.
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PARTEI - DATI GENERALI
1.1 Popolazione residente al 31.12.2022: 10.264

2018

2019

2020 2021

2022

Popolazione residente al 31.12

10.440

10.377

10.371 10.269

10.264

1.2 Organi politici

Sindaco: On.le Dott. Michele SACCOMANNO Proclamato il 17.05.2023
GIUNTA COMUNALE
Carica Nominativo In carica dal
Sindaco SACCOMANNO Michele 17.05.2023
Vice-Sindaco Assessore TIENI Nicola 22.05.2023
Assessore PINTO Martino Salvatore 22.05.2023
Assessore MORLEO Lucrezia 22.05.2023
Assessore MISSERE Serena Lucia 22.05.2023
Assessore MORLEO Lucrezia 22.05.2023
Assessore GALLU’ Giuseppe 22.05.2023
CONSIGLIO COMUNALE
Carica Nominativo Lista politica In carica dal
Presidente del consiglio DI GAETANO Marcella M'Che"gﬁggzgma””" 17.05.2023
Consigliere PINTO Martino Salvatore Michele S accomanno 17.05.2023
Sindaco
Consigliere TIENI Nicola Michele Saccomanno 17.05.2023
Sindaco
Consigliere MORLEO Lucrezia Michele Saccomanno 17.05.2023
Sindaco
Consigliere MISSERE Serena Lucia Michele Saccomanno 17.05.2023
Sindaco
Consigliere GALLU’ Giuseppe Michele Saccomanno 17.05.2023
Sindaco
Consigliere GEMMA Giuseppe Saverio Michele Saccomanno 17.05.2023
Sindaco
Consigliere BARBARELLO Anna Michele Saccomanno 17.05.2023
Sindaco
Consigliere DI MAGGIO Susanna Michele Saccomanno 17.05.2023
Sindaco
Consigliere LECCESE Cosimo Damiano Michele Saccomanno 17.05.2023
Sindaco
Consigliere LONGO Alberto Michele Saccomanno 17.05.2023
Sindaco
., - Nuova Vita Torrese
Consigliere CALO' Vita Vita Calo Sindaca 17.05.2023
.- Nuova Vita Torrese
Consigliere NATALINI Roberta Vita Calo Sindaca 17.05.2023
.- . Nuova Vita Torrese
Consigliere BIRTOLO Sabrina Vita Calo Sindaca 17.05.2023
., Nuova Vita Torrese
Consigliere CESARIA Francesca Vita Cald Sindaca 17.05.2023
., Nuova Vita Torrese
Consigliere EPIFANI Baldassarre Vita Calo Sindaca 17.05.2023
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1.3 Struttura organizzativa

Organigramma

La struttura organizzativa dell’ente e stata modificata con deliberazione di Giunta
comunale n.79 in data 20.06.2022 con la quale si & provveduto tra I’altro alla revisione della
struttura organizzativa dell’Ente e dei servizi all'interno dei sette settori in cui l'ente

risulta articolato.

Sindaco
Giunta T
Consiglio Comunale
Comunale
OIVP e Segretario
comunale Commissioni consiliari
Ufficio
provvedimenti
disciplinari
Conferenza
b r2sponsabili di
settore
I | T | | | 1
Settore VII
Settore | Settore Il Settare lll Settore IV Settore V Settore VI Tributi e
Finanziario Lavori pubblici Urbanistica Polizia, Vigilanza e AffariIstituzionali Palitiche sociali Personale
Protezione Civile -
Ecologia eE
Ambiente Affari generali, Personale e

|__ Programmazione
e Bilancia

—{ Ragioneria

Economato Paghe
e stipendi

= Polizialocale

= Protezione civile

Ecologia ed
ambiente
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La tabella mostra in modo sintetico la composizione numerica attuale della struttura:

SETTORE

SERVIZIO

10
SETTORE FINANZIARIO
Responsabile: Dott. Fernando TARANTINO

1. SERVIZIO/UFFICIO PROGRAMMAZIONE E BILANCIO:

» programmazione e pianificazione economico —
finanziaria;

 gestione contabilita economica e finanziaria;

 controllo di gestione;

* bilancio di previsione, conto consuntivo, salvaguardia
equilibri di bilancio e variazione di assestamento
generale;

» gestione patrimonio ed inventariazione dei beni mobili
ed immobili;

* assicurazioni e mutui.

» gestione servizi economali;

» paghe e stipendi.

20
SETTORE LAVORI PUBBLICI
Responsabile: Ing. Francesco MICCOLI

1. SERVIZIO LAVORI PUBBLICI:

» progettazione, direzione lavori e collaudo di opere di
urbanizzazione primaria e secondaria;

» manutenzione di edifici e relativiimpianti comunali.
istituzionali, scolastici, sportivi e culturali;

» manutenzione strade interne ed esterne, reti idriche,
fognarie e della pubblica illuminazione;

* viabilita rurale;
« abbattimento barriere architettoniche;
* tutela della sicurezza degli edifici comunali.

30
SETTORE URBANISTICA
Responsabile: Arch. Dionino GIANGRANDE

1. SERVIZIO URBANISTICA:
 piano urbanistico generale;
* lottizzazioni di iniziativa pubblica e privata;
*  piani per 'edilizia economica e popolare (PEEP);
*  piani per gli insediamenti produttivi (PIP);
« controlli edilizi e gestione condoni da abusivismo
edilizio;
« rilascio autorizzazioni e permessi di costruire;
 gestione oneri di urbanizzazione;
» censimento immobili comunali e loro accatastamento;
» gestione espropri;
« rilievi topografici, toponomastici e cartografia territoriale;
« rilascio certificati di agibilita;
 gestione servizi cimiteriali.

40
SETTORE POLIZIA, VIGILANZA E PROTEZIONE
CIVILE - ECOLOGIA E AMBIENTE
Responsabile: Avv. Vincenzo SERPENTINO

1. SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE:
* vigilanza stradale;
 gestione incidenti e infortunistica;
« controlli di polizia commerciale;
 controlli abusi edilizi;
* vigilanza e tutela diversamente abili;
» assistenza turistica.

2. SERVIZIO AMBIENTE:
» gestione tutela ambientale;
» gestione servizio RR.SS.UU;
» protezione civile.

50
SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI
Responsabile: Avv. Rosa LIPPOLIS

1. UFFICIO LEGALE, GARE E CONTRATTI:
* legale e contenzioso;
* attivita contrattuale.
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2. SERVIZIO AFFARI GENERALLI:

» supporto per attivita di organizzazione e coordinamento

tra servizi e uffici;
» archivio e protocollo generale informatico;

 servizi ed atti della Giunta, del Consiglio e delle
Commissioni Consiliari;
 notifiche ed albo pretorio;
 rapporti con mass — media e comunicati stampa;
 sistema informativo;
« ufficio relazioni con il pubblico (URP).
3. SERVIZIODEMOGRAFICO:
 gestione anagrafe e stato civile;
» gestione elettorale e referendaria;
» censimenti e statistiche.

4. SERVIZIO COMMERCIO, AGRICOLTURA,
ARTIGIANATO E SVILUPPO ECONOMICO:

 sportello unico per le imprese (SUAP);
 autorizzazioni attivita economiche;

» controllo attivita economiche;

» commercio al dettaglio di vicinato;

» commercio ambulante su aree pubbliche;

» commercio medie e grandi strutture di vendita;
* risorse naturali;

* impiantistica agricola;

» provvidenze per calamita atmosferiche;
 organizzazione fiere e mercati;

 sostegno infrastrutture zona PIP.
5. VICESEGRETERIA

60
SETTORE POLITICHE SOCIALI
Responsabile: *

1. SERVIZIO SERVIZI SOCIALI, CULTURAE
SCUOLA/SPETTACOLO/TURISMO
assistenza sociale agli anziani;
assistenza sociale ai minori;
gestione asili nido;
gestione scuole materne;
gestione mense scolastiche;
gestione trasporti scolastici;
sostegno scolastico ai portatori di handicap;
gestione iniziative culturali e spettacolo;
9. gestione biblioteche, mediateche;
10. gestione musei, gallerie, pinacoteche;
11. gestione iniziative sportive;
12. servizi di informazione turistica;
13. promozione turistica.
14. Promozioni sportive.

NN =

70
SETTORE TRIBUTI E PERSONALE
Responsabile: Dott.ssa Susanna Maria D’ELIA

1. SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

* programmazione e organizzazione delle risorse umane;

« tecniche di gestione e formazione del personale;
* pari opportunita;

 assunzioni e dotazione organica;

 pratiche previdenziali e assistenziali

* retribuzioni e trattamento economico;

e pensioni;

» cause di servizio;

* relazioni sindacali;
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» procedimenti disciplinari;
 contratti individuali e contenzioso del lavoro.
2. SERVIZIO TRIBUTI E FISCALITA' LOCALE

 gestione tributi comunali, dalla fase di accertamento a
quella della riscossione;

 contrasto all'evasione e all’elusione tributaria.
3. SERVIZIO IVA
* tenuta della contabilita IVA - registro degli acquisti,
registro delle vendite e corrispettivi;
» elaborazione Fatture elettroniche emesse dall'Ente;
* liquidazioni periodiche trimestrale IVA;
» comunicazione periodica LIPE all’Agenzia delle Entrate;
 dichiarazione annuale IVA;

» dichiarazione fiscale - Unico Enti non commerciali.

* in sostituzione del responsabile del 6° settore in quiescenza dall'01.03.2022 i servizi sociali sono affidati alla dott.ssa Susanna Maria D’ELIA e i
servizi pubblica istruzione, cultura, sport, turismo e spettacolo sono stati temporaneamente affidati al segretario generale, avv. Angela NOZZI, nelle
more dell'espletamento della procedura concorsuale per la copertura del posto reso vacante dalla quiescenza in itinere.

La composizione numerica della struttura e la seguente:

Direttore Non previsto
Segretario Awv. Angela Nozzi *
Numero dirigenti Non previsti

Numero Elevate Qualificazioni 6™

Numero totale personale dipendente t.i. 32 (di cui n.5 part-time)

*

In convenzione con il Comune di Cellino San Marco (40%) sino al 30 giugno 2023;
** 11 6° settore & conferito ad interin per il Settore Servizi Sociali al Funzionario del 7° Settore mentre il Settore Scuola, Cultura e Spettacolo al Segretario
Generale.

1.4 Condizione giuridica dell’Ente
L’Ente, nel precedente mandato, non é stato commissariato.

1.5 Condizione finanziaria dell’Ente

Stato
I'ente ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 del TUEL NO
I'ente ha dichiarato il predissesto finanziario ai sensi dell’art. 243-bis del TUEL NO
I'ente ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter e 243-quinquies del TUEL NO
I'ente ha fatto ricorso al contributo di cui all’art. 3-bis del D.L. n.174/12 convertito con L. n.213/12 NO

1.6 Situazione di contesto interno/esterno

Per I'analisi del contesto interno si ha riguardo agli aspetti legati all’organizzazione e alla
gestione operativa che influenzano la sensibilita della struttura al rischio corruzione. In
particolare essa e utile a evidenziare, da un lato, il sistema delle responsabilita e, dall’altro,
il livello di complessita dell’Ente.
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Gli elementi del contesto interno presi in considerazione, riguardano essenzialmente la
struttura organizzativa i ruoli e le responsabilita, nonché le politiche, gli obiettivi, le
strategie, le risorse ed i sistemi e flussi informativi.

L’analisi del contesto interno deve necessariamente prendere le mosse dall’analisi della
situazione di fatto, partendo proprio dalle strutture fisiche e dai servizi erogati dall’ente.
Con riferimento all’analisi di contesto interno, si illustrano qui di seguito la struttura
organizzativa, i ruoli e le responsabilita interne del Comune di Torre Santa Susanna. Come
gia detto, con la deliberazione di Giunta comunale n.79 del 20.06.2022 si ¢ provveduto, tra
l'altro, alla revisione della struttura organizzativa dell’Ente e dei servizi all'interno dei
sette settori in cui I'ente risulta articolato.

La struttura organizzativa del Comune di Torre Santa Susanna é articolata in Settori e
Servizi. Il Servizio costituisce un’articolazione del Settore. Al vertice del Settore e collocato
un Responsabile, il cui incarico & conferito da parte del Sindaco.

I Settori sono strutture apicali, dotate di autonomia organizzativa e gestionale
caratterizzate da rilevante complessita, con riferimento alle prestazioni fornite, alle
competenze richieste ed alla tipologia di utenza servita.

Ad esse compete la traduzione delle linee strategiche di intervento in obiettivi di gestione.

N

Principio essenziale dell’organizzazione e quello della distinzione fra le funzioni ed i
poteri di indirizzo e controllo spettanti agli organi di governo (Sindaco, Giunta e
Consiglio) e la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica, attribuita ai Responsabili di
Elevate Qualificazioni, titolari di autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse
umane, strumentali e di controllo.

Al vertice della struttura si trova il Segretario Generale titolare della funzione di
sovrintendenza e di coordinamento di tutti i Settori.

L’analisi di contesto interno deve tenere conto, inoltre, di alcune variabili organizzative ed
in particolare le partecipazioni dell’Ente in societa ed enti strumentali.

Con deliberazione di Giunta comunale n.127 del 02.09.2022 sono state individuate le
societa e gli enti strumentali da includere nel Gruppo Amministrazioni Pubbliche per
l'esercizio 2021.

Il Gruppo Amministrazione Pubblica del Comune di Torre Santa Susanna é cosi composto:

Societa Societa scl
Denominazione Natura giuridica . partecipazione
controllata partecipata
comune
GAL Terre del Primitivo Ente strumentale Sl 2,19
A.l.P. (Autorita Idrica Pugliese) Ente strumentale Sl 0,263
Consorzio Teatro Pubblico Pugliese | Ente strumentale Sl 0,07
Consorzio ATS BR4 Ente strumentale Sl ===
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Con delibera di Consiglio comunale n.41 del 30.11.2022 e stata approvata la ricognizione al
31.12.2021 delle societa in cui il comune detiene partecipazioni dirette ed indirette e si e
stabilito che per nessuna delle partecipazioni societarie detenute dall’Ente ricorrono i
presupposti di cui all’art. 20 comma 2 del T.U.S.P. e pertanto non necessita 'adozione di
uno specifico piano di razionalizzazione.

1.7 Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente strutturalmente
deficitario ai sensi dell’art. 242 del TUEL

I parametri di deficit strutturale sono dei particolari tipi di indicatore previsti
obbligatoriamente dal legislatore per tutti gli enti locali. Lo scopo di questi indici e fornire
all’autorita centrale un indizio, sufficientemente obiettivo, che riveli il grado di solidita
della situazione finanziaria dell’ente, o per meglio dire, I'assenza di una condizione di
dissesto strutturale.

Nella tabella sotto rappresentata e evidenziata la situazione dell’Ente e 1'evoluzione dei
parametri nel corso del tempo.

codice | Parametri 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Incidenza spese rigide (ripiano disavanzo, personale e debito su entrate

P1] 50010 correnti) maggiore del 48% NO | NO | NO | NO | NO
Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni definitive di parte

P2 50020 corrente minore del 22% NO | NO | NO | NO | NO

P3| 50030 | Anticipazioni chiuse solo contabilmente maggiore di 0 NO | NO | NO | NO | NO

P4 | 50040 | Sostenibilita debiti finanziari maggiore del 16% NO | NO | NO | NO | NO

p5 | 50050 jzﬁfinzll())lol/l:a disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio maggiore No | No | no | no | No

P6 | 50060 | Debiti riconosciuti e finanziati maggiore dell’1% NO | NO | SI SI | NO

p7 | 50070 IZ.)ebm' in corso d|. nconosmmenio + Debiti riconosciuti e in corso di NO | S| S| s | NO
finanziamento maggiore dello 0,60%

P8 | 50080 Indicatore 'concernente l'effettiva capacita di riscossione (riferito al totale delle No | No | no | no | No
entrate) minore del 47%

Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametri deficitari (la condizione "SI" identifica il parametro deficitario) sono
strutturalmente deficitari ai sensi dell'articolo 242, comma 1, Tuel.

| 50090 | DEFICITARIO | NO | NO [ NO | NO [ NO
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PARTE II - POLITICA TRIBUTARIA LOCALE

2.1 Bilancio di previsione finanziario approvato alla data di insediamento

X1 SI ONO

I1 bilancio di previsione 2023/2025 e stato approvato con deliberazione del Consiglio
comunale n.7 del 20.01.2023.

2.2 IMU

Aliquote approvate con delibera di Consiglio comunale n.3 del 20.01.2023:

Aliquote IMU 2023
Aliquota ridotta abitazione principale e relative pertinenze (solo A/1, A/8 e A/9) 0,585 %
Aliquota per unita immobiliari ad uso produttivo del gruppo catastale D 1,060 %
Aliquota ordinaria 1,060 %
Fabbricati rurali ad uso strumentale 0,100 %
Altri immobili 1,060 %
Terreni agricoli 1,060 %
Aree fabbricabili 1,060 %
Detrazione

Unita immobiliari concesse in uso gratuito a parenti in linea retta entro il primo grado che le

utilizzano come abitazione principale (fatta eccezione categorie A/1, A/8 e A/9) 50,00 %
Abitazioni locate a canone concordato di cui alla legge 9 dicembre 1998, n.431 25,00 %
Detrazione per abitazione principale (solo A/1, A/8 e A/9) €200,00

2.3 Addizionale Comunale IRPEF

Aliquote approvate con delibera di Consiglio comunale n.2 del 20.01.2023:

Aliquote Addizionale Comunale IRPEF 2023
Aliquota unica 0,8%
Fascia esenzione NO

2.4 Prelievi sui Rifiuti

Aliquote approvate con delibera di Consiglio comunale n.11 del 28.04.2023:

Prelievi sui Rifiuti 2023
Tipologia di Prelievo TARI
Costo del servizio (Piano finanziario) 1.753.275,00
Tasso di Copertura 100,00%
Abitanti al 31/12/2022 10.264
Costo del servizio procapite €170,82
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2.5 Servizi a Domanda Individuale

Tasso
SERVIZIO ENTRATE COSTI percentuale
N.ORD. di copertura
: dei costi
- Tariffe Totale .
Denominazione Contribuzioni |  ~!'® Previsione Previsione 2023
Mensa scolastica 136.000,00 | 45.000,00| 181.000,00 189.792,15 95,37
Mensa anziani 2.490,00( 5.010,00 7.500,00 17.987,20 41,70
Trasporto alunni/disabili 15.120,00| 4.800,00 19.920,00 125.000,00 11,04
TOTALE COMPLESSIVO 153.610,00 | 54.810,00| 208.420,00 332.779,35 62,63
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PARTE III - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE

3.1 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

GESTIONE
RESIDUI |COMPETENZA| TOTALE

Fondo cassa al 1° gennaio 2.412.431,41
RISCOSSIONI () 1.982.133,15| 8.038.691,47| 10.020.824,62
PAGAMENTI () 1.900.540,88| 7.683.755,02| 9.584.295,90
SALDO DI CASSAAL 31 DICEMBRE (=) 2.848.960,13
PAGAMENTI per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre | (-) 0,00
FONDO DI CASSAAL 31 DICEMBRE (=) 2.848.960,13
RESIDUI ATTIVI () 7.293.014,84| 3.112371,53| 10.405.386,37

di cui derivanti da accertamenti di tributi effettuati sulla base della

stima del dipartimento delle finanze
RESIDUI PASSIVI () 1.203.849,12| 1.978.983,29| 3.182.832,41
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CORRENTI () 185.882,24
EXEIE%XLFI’ELURIENNALE VINCOLATO PER SPESE IN CONTO 0 2.698.919.73
RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 31 DICEMBRE 2022 (A) (=) 7.186.712,12

La composizione del risultato di amministrazione al 31.12.2022 risulta essere la seguente:

Risultato di amministrazione al 31 dicembre 2022 (A) ‘ 7.186.712,12
Composizione del risultato di amministrazione al 31 dicembre 2022:
Parte accantonata
Fondo crediti di dubbia esigibilita 4.975.028,65
Fondo anticipazioni liquidita 0,00
Fondo perdite societa partecipate 0,00
Fondo rischi da contenzioso 439.205,66
Fondo per passivita potenziali diverse di parte corrente 108.109,63
Fondo accantonamenti per indennita fine mandato 19.638,02
Fondo rinnovi contrattuali 12.087,29
Totale parte accantonata (B) | 5.554.069,25
Parte vincolata
Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 997.646,83
Vincoli derivanti da trasferimenti 594.568,42
Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 307.762,85
Vincoli formalmente attribuiti dall’'ente 0,00
Altri vincoli 0,00
Totale parte vincolata (C) | 1.899.978,10
Parte destinata agli investimenti 171.221,19
Totale parte destinata agli investimenti (D) 171.221,19
Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) -438.556,42
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L’Ente a seguito del riaccertamento straordinario dei residui ha evidenziato un disavanzo

di amministrazione. Con delibera di Consiglio comunale n.39 in data 20.08.2015 ha

approvato il piano di rientro e ha iscritto a bilancio la prima quota annuale a recupero del

disavanzo medesimo. Con tale delibera é stata posta a carico del bilancio dell’esercizio

2017 la quota annua del disavanzo residuo di € 67.394,98 pari a 1/30 del disavanzo di

€2.021.849,45. In occasione del rendiconto dell’esercizio occorre verificare che il disavanzo

sia stato ridotto di un importo almeno pari alla quota annua. In caso contrario la differenza

rappresenta disavanzo ordinario da ripianare secondo le modalita ordinarie previste

dall’art. 188 del Tuel.

Verifica del ripiano della quota annua del disavanzo straordinario di amministrazione

Descrizione Importo
A) DISAVANZO STRAORDINARIO DA RIPIANARE A CARICO DEL BILANCIO 1.550.084,59
B) QUOTAANNUAA CARICO DELL'ESERCIZIO 67.394,98
C) DISAVANZO RESIDUO ATTESO (A-B) 1.482.689,61
D) DISAVANZO ACCERTATO CON IL RENDICONTO 438.556,42
E) QUOTA NON RIPIANATA DA PORRE A CARICO DEL NUOVO BILANCIO DI 0.00
PREVISIONE [D-C SE (D) PEGGIORE DI (C)] ’

Dall’analisi della composizione del risultato di amministrazione 2022, emerge che 1'Ente
ha ripianato la quota di disavanzo da riaccertamento straordinario applicata al bilancio di
previsione 2022, ottenendo un risultato di gestione che ha permesso anche un recupero
ulteriore rispetto alla quota di disavanzo applicata.

Il risultato di amministrazione nell’ultimo quinquennio ha avuto la seguente evoluzione:

2018 2019 2020 2021 2022

Risultato di amministrazione (A) 3.715.541,93 | 4.699.171,60| 6.059.332,65| 6.363.573,85| 7.186.712,12
composizione del risultato di amministrazione:

Parte accantonata (B) 3.526.447,64 | 4.075.72589 | 4.595.641,43| 5.140.463,24 | 5.554.069,25
Parte vincolata (C) 725.375,41 776.170,54 | 2.085477,43| 1.663.461,15| 1.899.978,10
Parte destinata agli investimenti (D) 548.073,92 770.578,67 157.429,67 165.082,80 171.221,19
Parte disponibile (E=A-B-C-D) -1.084.355,04 -923.303,50 -779.215,88 -605.433,34 -438.556,42

Di seguito viene riportato "utilizzo dell’avanzo di amministrazione:

Descrizione 2018 2019 2020 2021 2022
z{g:q\(/)erts;?::ttg quote accantonate per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanziamento debiti fuori bilancio 0,00 0,00 45.590,50 0,00 33.323,00
Salvaguardia equilibri di bilancio 15.752,60 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese correnti non ripetitive 0,00 0,00 0,00 350.447,88 19.384,50
Spese correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese di investimento 0,00 60.266,83 53.760,77 276.852,34 438.800,66
Estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 15.752,60 60.266,83 99.351,27 627.300,22 101.508,16
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Andamento del fondo di cassa e del risultato di amministrazione:

Descrizione 2018 2019 2020 2021 2022
Fondo cassa al 31 dicembre 2.526.678,74 | 2.057.621,04 | 2.409.498,85| 2.412.431,41| 2.848.960,13
Totali residui attivi finali 6.338.027,11| 7.457.662,69| 9.860.810,39 | 9.548.906,23 | 10.405.386,37
Totali residui passivi finali 3.020.574,79 | 2.746.461,30 | 3.758.984,24 | 3.166.940,86 | 3.182.832,41
rondo Fluriennale Vincola(o per spese 2828833 |  19644360| 16813508|  162480.92|  185.862,24
Fondo Pluriennale Vincolato per spese in
conto capitale 1.900.300,80 | 1.873.207,23 | 2.283.857,27 | 2.268.333,01| 2.698.919,73
Risultato di amministrazione 3.715.541,93 | 4.699.171,60 | 6.059.332,65| 6.363.573,85| 7.186.712,12
Utilizzo anticipazione di cassa Sl NO NO NO NO
L’andamento della consistenza del fondo di cassa e stato il seguente:
2018 2019 2020 2021 2022
Fondo cassa al 01.01 512.955,21 | 2.526.678,74 | 2.057.621,04 | 2.409.498,85 | 2.412.431,41
Fondo cassa complessivo al 31.12 2.526.678,74 | 2.057.621,04 | 2.409.498,85 | 2.412.431,41 | 2.848.960,13
di cui cassa vincolata | 2.109.788,74 | 1.435.317,28 | 1.514.591,47 502.636,64 593.506,69
Utilizzo dell’anticipazione di cassa e delle entrate vincolate:
2018 2019 2020 2021 2022
Importo dell'anticipazione complessivamente
concessa ai sensi dellart. 222 del TUEL 1.400.513,24 | 1.480.865,58 | 1.443.925,04 | 1.483.355,34 | 1.458.237,17
Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 657.674,41 0,00 0,00 0,00 0,00
Importo massimo della anticipazione giornaliera 462.630.15 0,00 0,00 0,00 0,00
utilizzata
Utilizzo medio anticipazione di tesoreria 40.661,41 0,00 0,00 0,00 0,00
Giorni di utilizzo 55 0 0 0 0
Interessi passivi per anticipazione 1.323,25 0,00 0,00 0,00 0,00
IaT??:.I;tg anticipazione di tesoreria non restituita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Importo delle entrate vincolate utilizzate in termini di
cassa per spese correnti, ai sensi dell’art. 195 co. 2 | 2.349.928,78 | 1.346.689,75 | 321.593,56 0,00 0,00
del TUEL
Somme utilizzate in termini di cassa al 31.12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Al 31.12.2022 risultano emessi n.9.622 reversali e n.4.485 mandati. I mandati di pagamento

risultano emessi in forza di provvedimenti esecutivi e sono regolarmente estinti.

Il fondo di cassa a inizio mandato ammonta a € 3.301.361,53, di cui € 1.549.355,39 cassa
vincolata, coincidente con il saldo di fatto del Tesoriere comunale alla data del 16.05.2023.
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3.2 Il Conto Economico

II Conto Economico dell’esercizio 2022 & formulato sulla base di un modello a struttura

scalare che evidenzia i risultati della gestione caratteristica, finanziaria, straordinaria e

N

giunge al risultato economico finale che, nell’esercizio di riferimento, & stato pari a

208.593,11 euro.

I componenti positivi e negativi, secondo i criteri di competenza economica, sono cosi

sintetizzati:

CONTO ECONOMICO 2022 2021
A) COMPONENTI POSITIVI DELLA GESTIONE 7.883.372,47 7.553.741,37
B) COMPONENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE 7.173.692,95 7.566.279,20
DIFFERENZA FRA COMP. POSITIVI E NEGATIVI DELLA GESTIONE (A-B) 709.679,52 -12.537,83
C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI -221.058,71 -233.709,49
D) RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITA’ FINANZIARIE

E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI -164.151,59 -66.464,69
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+C+D+E) 324.469,22 -312.712,01
Imposte 115.876,11 93.726,57
RISULTATO DELL’ESERCIZIO 208.593,11 -406.438,58
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3.3 La Gestione Patrimoniale

I valori patrimoniali al 31.12.2022 e le variazioni rispetto all’anno precedente sono cosi

riassunti:

STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) 2022 2021
A) CREDITI vs.LO STATO ED ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE PER LA
PARTECIPAZIONE AL FONDO DI DOTAZIONE
TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI (A)
B) IMMOBILIZZAZIONI
Totale immobilizzazioni immateriali 122.525,01 126.529,45
Totale immobilizzazioni materiali | 26.761.437,87 | 25.553.351,07
Totale immobilizzazioni finanziarie 12.657,97 11.810,73
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) | 26.896.620,85 | 25.691.691,25
C) ATTIVO CIRCOLANTE
Rimanenze - -
Crediti 5.167.040,67 | 4.142.506,79
Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzi - -
Disponibilita liquide 3.124.421,83 | 3.015.253,30
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C) | 3.124.421,83 | 3.015.253,30
D) RATEI E RISCONTI
TOTALE RATEI E RISCONTI (D)
TOTALE DELL’ATTIVO (A+B+C+D) | 35.188.083,35 | 32.849.451,34
STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) 2022 2021

A) PATRIMONIO NETTO

TOTALE PATRIMONIO NETTO (A)
B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

14.431.598,84

13.731.474,63

TOTALE FONDI RISCHI ED ONERI (B) 579.040,60 335.028,72
C)TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
TOTALE T.F.R. (C)
D) DEBITI
Debiti da finanziamento 6.335.052,65| 6.717.701,79
Debiti verso fornitori 1.455.622,93 | 1.415.071,80
Debiti per trasferimenti e contributi 59.668,43 188.032,12
Debiti per anticipazione di cassa - 0
Altri debiti 1.773.596,44 | 1.646.589,44
TOTALE DEBITI (D) | 9.623.940,45| 9.967.395,15
E) RATEI E RISCONTI E CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
TOTALE RATEI E RISCONTI (E) | 10.553.503,46 | 8.815.552,84
TOTALE DEL PASSIVO (A+B+C+D+E) | 35.188.083,35 | 32.849.451,34

CONTI D’ORDINE

TOTALE CONTI D’ORDINE

5.154.067,80

3.235.406,15
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3.4 1l Bilancio di Previsione

I Bilancio di Previsione, approvato con la gia citata deliberazione di Consiglio comunale

n.7 del 20.01.2023 rispetta, come risulta dal seguente quadro generale riassuntivo delle

previsioni di competenza 2023, il principio del pareggio finanziario (art. 162, comma 5, del

TUEL) e dell’equivalenza fra entrate e spese per servizi per conto terzi (art. 168 del D.Lgs.

18.08.2000 n.267):
Entrate
Titolo Denominazione Competenza
Utilizzo avanzo presunto di amministrazione 0,00
Fondo pluriennale vincolato 0,00
TITOLO 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 5.741.594,42
TITOLO 2 Trasferimenti correnti 1.659.138,66
TITOLO 3 Entrate extratributarie 784.216,92
TITOLO 4 Entrate in conto capitale 8.159.548,12
TITOLO 5 Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00
Totale entrate finali 16.344.498,12
TITOLO 6 Accensione prestiti 0,00
TITOLO 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 500.000,00
TITOLO 9 Entrate per conto terzi e partite di giro 7.450.000,00
TOTALE TITOLI 24.294.498,12
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 24.294.498,12
Spese
Titolo Denominazione Competenza 2023
Disavanzo di amministrazione 67.394,98
TITOLO 1 Spese correnti 7.651.448,66
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00
TITOLO 2 Spese in conto capitale 8.193.448,08
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00
TITOLO 3 Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00
Totale spese finali 15.844.896,74
TITOLO 4 Rimborso di prestiti 432.206,40
TITOLO 5 Chiusura anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 500.000,00
TITOLO 7 Spese per conto terzi e partite di giro 7.450.000,00
TOTALE TITOLI 24.227.103,14
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 24.294.498,12
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Analogamente per quanto riguarda le previsioni dell'intero triennio 2023-2025:

Entrate
Titolo Denominazione e B Anno 2024 Anno 2025
Anno 2023 Anno 2023
Fondo di cassa all’inizio dell'esercizio 2.848.960,13
UtI|IZ'ZO. avanzo presunto di 0,00 0,00 0,00
amministrazione
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
Entrate correnti di natura tributaria,
TITOLO 1 contributiva e perequativa 6.841.584,69 574159442 | 5.736.594,42 | 5.736.594,42
TITOLO 2 Trasferimenti correnti 2.834.042,67 1.659.138,66 | 1.507.712,68 | 1.441.297,34
TITOLO 3 Entrate extratributarie 1.007.927,56 784.216,92 773.657,98 773.657,98
TITOLO 4 Entrate in conto capitale 11.447.602,39 8.159.548,12 | 8.412.596,13 | 1.955.596,13
TIToLo 5 | Entrate dariduzione di attivita 234.42174 0,00 0,00 0,00
finanziarie
Totale entrate finali | 22.365.579,05 16.344.498,12 | 16.430.561,21 | 9.907.145,87
TITOLO 6 Accensione prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni da istituto
TITOLO 7 tesoriere/cassiere 500.000,0 500.000,00 500.000,00 500.000,00
TITOLO 9 Entrate per conto terzi e partite di giro 7.606.149,52 7.450.000,00 | 7.450.000,00 | 7.450.000,00
TOTALE TITOLI 30.471.728,57 24.294.498,12 | 24.380.561,21 | 17.857.145,87
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 33.320.688,70 24.294.498,12 | 24.380.561,21 | 17.857.145,87
Spese
Titolo Denominazione e ERlIRElne Anno 2024 Anno 2025
Anno 2023 Anno 2023
Disavanzo di amministrazione 67.394,98 67.394,98 67.394,98
TITOLO 1 Spese correnti 9.657.856,96 7.651.448,66 | 7.515.465,50 | 7.505.188,10
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
TITOLO 2 Spese in conto capitale 11.661.347,98 8.193.448,08 | 8.485.781,14 | 1.962.487,13
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
TITOLO 3 Spesq per incremento di attivita 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
Totale spese finali | 21.319.204,94 15.912.291,72 | 16.068.641,62 | 9.535.070,21
TITOLO 4 Rimborso di prestiti 432.206,40 432.206,40 361.919,59 372.075,66
Chiusura anticipazioni da istituto
TITOLO 5 tesoriere/cassiere 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00
TITOLO 7 Spese per conto terzi e partite di giro 7.704.083,92 7.450.000,00 | 7.450.000,00 | 7.450.000,00
TOTALE TITOLI 29.955.495,26 24.227.103,14 | 24.313.166,23 | 17.789.750,89
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 29.955.495,26 24.294.498,12 | 24.380.561,21 | 17.857.145,87
FONDO DI CASSA FINALE PRESUNTO 3.365.193,44
Relazione di Inizio Mandato - Quinquennio 2023-2028 17




3.5 Equilibri di bilancio

Equilibrio di parte corrente

COMPETENZA
COMPETENZA COMPETENZA
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO RENDICONTO ANNO DI
ANNO 2022 RIFERIMENTO DEL |  ANNO 2024 BLG A
BILANCIO 2023
A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+) 162.489,92 0,00 0,00 0,00
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-) 67.394,98 67.394,98 67.394,98 67.394,98
B) Entrate titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 7.659.355,76 8.184.950,00 8.017.965,08 7.951.549,74
di cui per estinzione anticipata di prestiti (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo4.02.06 - Contributiagliinvestimentidirettamente destinati al imborso dei prestiti (-) 0,00 0,00 0,00 0,00
da amministrazioni pubbliche
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-) 6.272.037,40 7.651.448,66 7.515.465,50 7.505.188,10
di cui:
- fondo pluriennale vincolato (-) 185.882,24 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbia esigibilita (-) - 625.839,42 620.800,02 620.800,02
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti obbligazionari 382.649,14 432.206,40 361.919,59 372.075,66
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00
F2) Fondo anticipazioni di liquidita (DL 35/2013 e successive modifiche e riferimenti 0,00 0,00 0,00 0,00
G) Somma finale  (G=A-AA+B+C-D-E-F) 913.881,92 33.899,96 73.185,01 6.891,00
ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULLEQUILIBRIO EXARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE
LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI
H) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese correnti e per rimborso prestiti (+) 52.707,61 0,00 0,00 0,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti (+) 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00
|) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei (-) 0,00 46.519,92 3.000,00 3.000,00
principi contabili
di cui per estinzione anticipata di prestiti (+) 0,00 46.519,92 76.185,01 9.891,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge o (-) 4.143,00 80.419,88 0,00 0,00
dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
01) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE CORRENTE  (01=G+H+I|-L+M) 962.446,53 0,00 0,00 0,00
- Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio N (-) 650.867,74
- Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (-) 210.629,26
02) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE (-) 100.949,53
- Variazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di rendiconto (+) / (-) (-) -203.938,73
03) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE CORRENTE 304.888,26
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Equilibrio di parte capitale

COMPETENZA
ANNO DI COMPETENZA COMPETENZA
H RENDICONT!
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO R (‘)312)0220 RIFERIMENTO ANNO 2024 ANNO 2025
DEL BILANCIO
2023
P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese di investimento (+) 48.800,66 0,00 0,00 0,00
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata (+) 2.268.333,01 0,00 8.412.596,13 1.955.596,13
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 2.518.495,26 8.159.548,12 0,00 0,00
C) Entrate Titolo4.02.06 - Contributiagliinvestimentidirettamente destinatial rimborso dei prestiti (-) 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00
da amministrazioni pubbliche
) Entfatg qi parte pgpitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o () 0,00 46.519.92 0,00 0,00
dei principi contabili
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossioni di crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossioni di crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita finanziaria (-) 0,00 0,00 76.185,01 9.891,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di (+) 4.143,00 80.419,88 0,00 0,00
legge o dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-) 0,00 0,00
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 2.034.839,79 8.193.448,08 8.485.781,14 1.962.487,13
di cui fondo pluriennale vincolato di spesa (-) 2.698.919,73 0,00 0,00 0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
Z1) RISULTATO DI COMPETENZA IN C/CAPITALE  (Z1)=P+Q+R-C-I-§1-S2-T+L-M-U-V+E) 106.012,41 0,00 0,00 0,00
Z/1) Risorse accantonate in c/capitale stanziate nel bilancio dell'esercizio N (-) 0,00
- Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio (-) 85.441,41
Z/2) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN C/CAPITALE 20.571,00
- Variazione accantonamenti in c/capitale effettuata in sede di rendiconto (+) / (-) (-) 0,00
Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN CAPITALE 20.571,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita finanziarie (+) 0,00
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-) 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per incremento di attivita finanziarie (-) 0,00
W1) RISULTATO DI COMPETENZA  (W/1 = O1+Z1+81+82+T-X1-X2-Y) 1.068.458,94
Risorse accantonate stanziate nel bilancio dell’esercizio N 650.867,74
Risorse vincolate nel bilancio 296.070,67
W2/EQUILIBRIO DI BILANCIO 121.520,53
Variazione accantonamenti effettuata in sede di rendiconto -203.938,73
W3/EQUILIBRIO COMPLESSIVO 325.459,26
Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali:
01) Risultato di competenza di parte corrente 962.446,53
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese correnti ricorrenti e per il rimborso dei (-) 52707 61
prestiti al netto del Fondo anticipazione di liquidita (H) R
Entrate non ricorrenti che non hanno dato copertura a impegni (-) 0,00
- Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio N (-) 650.867,74
- Variazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-) -203.938,73
- Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (-) 210.629,26
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti plurien. 252.180,65
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PARTE IV - GESTIONE DEI RESIDUI

4. Gestione dei residui

4.1 Totale residui di inizi mandato (residui attivi e passivi riaccertati al 01.01.2023)

Residui Residui  [Magg./Min.res | Residui da | Percentuale Residui di Totale Residui
Residui attivi 2022 iniziali riscossi idui reimp. riportare di riporto competenza | da riaccertare
(A) (B) (€ (D) (E=D/A) (F) (D+F)

T |- Entrate ;g:é:ﬂgt?\ja”at“ra trbutaria, | g 105.956,05| 821.842,46| -239.744,81| 4.125.36878 7953 1.164.696,00| 5.290.06478
Tit. Il - Trasferimenti correnti 1.063.339,61 82.122,93 -4.940,31 976.276,37 91,81 204.988,77|  1.181.265,14
Tit. Il - Entrate extratributarie 543.061,86| 319.888,23|  -19.730,30|  203.443,33 37,46 142.583,56 346.026,89
Gestione corrente | 6.793.357,52| 1.223.853,62| -264.415,42| 5.305.088,48 78,09| 1.512.268,33| 6.817.356,81
Tit. IV - Entrate in conto capitale 2.102.361,18|  412.165,11 9.342,82| 1.680.853,25 79,95| 1.597.858,20|  3.278.711,45
it v - Entrate da riduzione di attivita 577.176,31| 34275457 000 23442174 40,62 000 23442174
Tit. VI - Accensione prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gestione capitale | 2.679.537,49| 754.919,68 -9.342,82| 1.915.274,99 71,48| 1.597.858,20| 3.513.133,19
Tit. VII - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. IX - Entrate per conto terzi e partite di giro 76.011,22 3.359,85 0,00 72.651,37 95,58 2.245,00 74.896,37
TOTALE| 9.548.906,23| 1.982.133,15| -273.758,24| 7.293.014,84 76,38 |  3.112.371,53| 10.405.386,37

Residui Residui Magg..lM.in. e Percentuale | Residui di fotailiee oy

Residui passivi 2022 iniziali pagati r:i:::dcm i ok di riporto competenza . b
. portare reimpegnare
(A) (B) ©) o) (E=DIA) (F) D+F)
Tit | - Spese correnti 2.142.226,1| 1.149.851,96 -40.662,91 951.711,24 4443| 1.325.630,79| 2.277.342,03
Tit. Il - Spese in conto capitale 826.706,87| 675.325,75| -21.887,95|  129.493,17 15,66 603.166,44 732.659,61
Tit. Il - Incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. IV - Rimborso di prestifi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Etéo \:iér(;/t:i:::ir:rgi anticipazioni ricevute da istituto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. VII - Spese per conto terzi e partite di giro 198.007,88 75.363,17 0,00/ 122.644,71 61,94 50.186,06 172.830,77
TOTALE| 3.166.940,86| 1.900.540,88|  -62.550,86 | 1.203.849,12 38,01 1.978.983,29| 3.182.832,41
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4.2 Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

2018 e

Residui attivi al 31.12.2022 . 2019 2020 2021 2022 TOTALE
precedenti
Tit.| - Enirate correnti di natura tributaria, contribuva | 5 100 480 75| 58531903 | 63755303 |  720.01397 | 1.164.696,00 5.200.064,78
e perequativa
Tit. Il - Trasferimenti correnti 237.984,27 183.657,88 235.716,85 318.917,37 204.988,77 1.181.265,14
Tit. Il - Entrate extratributarie 88.813,59 32.403,80 9.579,10 72.646,84 142.583,56 346.026,89
I;‘bi't\élf””ate da alienazioni e trasferimentl di 44179047 | 31463430 | 55030828 | 37412020 | 1.597.858.20 3.278.711,45
Tit. Vf E_ntrate derivanti da riduzione di attivita 23442174 0,00 0,00 0,00 0,00 23442174
finanziarie
Tit. VI - Accensione prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. VII - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. IX - Entrate per conto terzi e partite di giro 46.451,02 15.164,46 5.638,28 5.397,61 2.245,00 74.896,37
TOTALE GENERALE 3.231.943,84 | 1.131.179,47 | 1.438.79554 | 1.491.095,99 | 3.112.371,53 10.405.386,37
L . 2018 e
Residui passivi al 31.12.2022 . 2019 2020 2021 2022 TOTALE
precedenti
Tit. | - Spese correnti 283.893,13 265.983,53 203.446,60 198.387,98 | 1.325.630,79 2.277.342,03
Tit. Il - Spese in conto capitale 110.378,90 0,00 0,00 19.114,27 603.166,44 732.659,61
Tit. Il - Incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. IV - Rimborso di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tit. V Chiusu_ra anticipazioni da istituto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere
Tit. VII - Spese per conto terzi e partite di giro 91.931,07 16.601,17 6.226,04 7.886,43 50.186,06 172.830,77
TOTALE GENERALE 486.203,10 282.584,70 209.672,64 225.388,68 | 1.978.983,29 3.182.832,#1
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PARTE V - PATTO DI STABILITA INTERNO

5. Patto di stabilita interno/Pareggio di bilancio

Ente soggetto al patto Ente non soggetto al patto Ente escluso

S|

5.1 Indicare se nell’anno precedente all'insediamento 1’ente ¢é risultato inadempiente al
patto di stabilita interno

oSl XINO

Negli anni del precedente periodo di mandato I'ente ha rispettato gli obiettivi imposti dal
patto di stabilita interno e con le nuove disposizioni relative agli obiettivi di finanza

pubblica.
2018 2019 2020 2021 2022
Sl Sl Sl Sl Sl

I1 bilancio di previsione finanziario 2023-2025, ¢ in linea con le nuove disposizioni relative
agli obiettivi di finanza pubblica (Si rimanda al § 3.5 Equilibri di bilancio).
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PARTE VI - INDEBITAMENTO

6. INDEBITAMENTO

6.1 Indebitamento dell’ente

L’Ente nel bilancio di previsione finanziario 2023-2025 non ha previsto assunzioni di

mutui.

L’ammontare dei prestiti previsti per il finanziamento di spese in conto capitale risulta

compatibile per gli anni 2023, 2024 e 2025 con il limite della capacita di indebitamento
previsto dall’articolo 204 del TUEL e nel rispetto dell’art.203 del TUEL.

La previsione di spesa per gli anni 2023, 2024 e 2025 per interessi passivi e oneri finanziari
diversi, rispettivamente pari a € 208.164,31, € 195.369,78 ed € 183.442,37, e congrua e
rientra nel limite di indebitamento previsto dall’articolo 204 del TUEL come calcolato nel

successivo prospetto.

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

ENTRATE RELATIVE Al PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE
(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista I'assunzione dei mutui), cgmg‘;%;lgA Cgm:g';%g“ZA cgmg%';?
ex art. 204, c. 1 del D.L.gs. N.267/20200
1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo 1) (+) 5.561.458,20 5.661.336,42 5.741.594,42
2) Trasferimenti correnti (Titolo I1) (+) 1.430.129,73 1.417.920,00 1.659.138,66
3) Entrate extratributarie (Titolo 111) (+) 433.984,50 703.793,95 784.216,92
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 7.425.572,43 7.783.050,37 8.184.950,00
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI

Livello massimo di spesa annuale (1): (+) 742.557,24 778.305,04 818.495,00
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui alfarticolo 207 () 208.164,31 195.369,78 183.442,37
del TUEL autorizzati fino al

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui allarticolo 207 del| (-) 0,00 0,00 0,00
TUEL autorizzati nellesercizio in corso

Contributi erariali in c/interessi su mutui (*) 0,00 0,00 0,00
Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di (+) 0,00 0,00 0,00
Ammontare disponibile per nuowvi interessi 534.392,93 582.935,26 635.052,63

TOTALE DEBITO CONTRATTO
Debito contratto al 31/12/esercizio precedente (+) 6.335.052,65 5.949.366,17 5.590.446,58
Debito autorizzato nellesercizio in corso (+) 0,00 0,00 0,00
TOTALE DEBITO DELL’ENTE 6.335.052,65 5.949.366,17 5.590.446,58
DEBITO POTENZIALE

Garanzie principali o sussidiarie prestate dallEnte a favore di altre Amministrazioni pubbliche e di 0,00 0,00 0,00
altri soggetti

di cui, garanzie per le quali & stato cosfituito accantonamento 0,00 0,00 0,00
Garanzie che concorrono al limite di indebitamento 0,00 0,00 0,00
L’indebitamento ha avuto la seguente evoluzione:

Descrizione voce 2018 2019 2020 2021 2022

Residuo debito (+) 4.799.496,07 6.469.433,18 6.163.840,15 5.991.715,28 6.717.701,79

Nuovi prestiti (+) 1.970.000,00 0,00 0,00 1.097.843,41 0,00

Prestiti rimborsati (-) 289.950,18 302.646,78 172.124,87 371.363,52 382.649,14
Estinzioni anticipate (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Altre variazioni da specificare (+/ -) -10.112,71 -2.946,25 0,00 -493,38 0,00

TOTALE DEBITO AL 31.12 6.469.433,18 6.163.840,15 5.991.715,28 6.717.701,79 6.335.052,65

Numero abitanti al 31.12 10.440 10.377 10.371 10.269 10.264

Debito medio per abitante 619,68 593,99 577,74 654,17 617,21
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Gli oneri finanziari per ammortamento prestiti e il rimborso degli stessi in conto capitale
ha registrato la seguente evoluzione:

Oggetto 2018 2019 2020 2021 2022
Oneri finanziari 214.138,86 224.118,44 233.775,28 233.712,46 221.149,09
Quota capitale 289.950,18 302.646,78 172.124,87 371.363,52 382.649,14
TOTALE 504.089,04 526.765,22 405.900,15 605.075,98 603.798,23

6.2 Rispetto del limite di indebitamento

2018 2019 2020 2021 2022
3,32% 3,33% 3,12% 3,14%. 2,88%.

Incidenza percentuale attuale degli interessi passivi
sulle entrate correnti (art. 204 TUEL)

6.3 Anticipazione di tesoreria (art. 222 Tuel)

IMPORTO MASSIMO CONCEDIBILE: € 1.568.948,03
IMPORTO CONCESSO: € 1.568.948,03

Con deliberazione di Giunta comunale n.203 del 07.12.2022 e stata quantificata per 1’anno
2023 un’anticipazione di cassa pari ad € 1.568.948,03, corrispondente ai tre dodicesimi
delle entrate accertate nei primi tre titoli del bilancio 2021.

Alla data di inizio mandato 17.05.2023 non risultano utilizzi per anticipazione di cassa, ai
sensi dell’art. 222 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n.267.

6.4 Accesso al fondo straordinario di liquidita della Cassa Depositi e Prestiti spa (art. 1,
D.L. n.35/2013, conv. in L. n.64/2013)

L’ente non ha fatto richiesta di accesso al fondo straordinario di liquidita.

6.5 Utilizzo strumenti di finanza derivata

L’ente non ha in corso contratti relativi a strumenti derivati.

6.6 Rilevazione flussi

Non ricorre la fattispecie.
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PARTE VII - RICONOSCIMENTI DEBITI FUORI BILANCIO

7.1 Riconoscimenti debiti fuori bilancio

Descrizione Anno Anno Anno Anno Anno
2018 2019 2020 2021 2022

Sentenze esecutive 51.729,28 | 41.719,53 | 1.279.622,15 | 536.359,86 | 40.733,09

.que(tur.a di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

istituzioni

Ricapitalizzazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per

opere di pubblica utilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Acquisizione di Beni e Servizi 0,00 0,00 8.131,45 0,00 0,00

Totale 51.729,28 | 41.719,53 | 1.287.753,60 | 536.359,86 | 40.733,09
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PARTE VIII - SPESA PER IL PERSONALE

8.1 Andamento della spesa del personale

ANNO 2018 | ANNO 2019 | ANNO 2020 | ANNO 2021 | ANNO 2022
Numero dipendenti 36 32 35 32 32
Spesa del personale * 1.448.895,86 | 1.438.623,04 | 1.355.768,43 | 1.393.713,94 | 1.601.487,65
Costo medio per dipendente 40.247,11 44.956,97 38.736,24 43.553,56 50.046,49
Numero abitanti 10.440 10.377 10.371 10.269 10.264
Numero abitanti per dipendente 290,00 324,28 296,31 320,91 320,75
Costo del personale pro-capite 138,78 138,64 130,73 135,72 156,03

* Comprensiva del Segretario generale (in convenzione con il Comune di Cellino San Marco) e una risorsa per i servizi demografici (convenzione con il

Comune di Mesagne).

In relazione ai limiti di spesa del personale a tempo indeterminato previsti dall’art. 1

comma 557 e seguenti della legge n.296/2006, che questo Ente nel 2022, come anche negli

anni precedenti, ha rispettato i vincoli di legge, come si desume dal seguente prospetto

riepilogativo:
spesa Anno di Anno di Anno di Anno di Anno di
Descrizione mde_dia . riferimento | riferimento | riferimento | riferimento | riferimento
oot12013 | 2018 2019 2020 2021 2022
Spese macroaggregato 101 1.615.870,01 | 1.341.893,30 | 1.306.796,39 | 1.226.940,97 | 1.254.594,46 | 1.413.910,92
Spese macroaggregato 103 10.225,39 1.977,59 1.365,00 1.620,00 1.961,25 1.470,00
Irap macroaggregato 102 109.305,10 91.556,48 87.619,51 84.320,32 87.186,36 | 104.574,36
Altre spese da specificare:
rimborsate ad altre amministrazioni 10.328,17 15.446,08 44.207,14 4450714 51.933,12 83.002,37
per personale in comando
Totale spese di personale (A) 1.745.728,67 | 1.450.873,45 | 1.439.988,04 | 1.357.388,43 | 1.395.675,19 | 1.602.957,65
(-) Componenti escluse (B) 449.780,23 | 412.610,31| 399.895,00| 407.569,71| 409.598,47 | 470.433,42
=) Componenti assoggettate al
fin)ﬁte dinesa (C=A-g§l 1.295.948,44 | 1.038.263,14 | 1.040.093,04 | 949.818,72 | 986.076,72 | 1.132.524,23

Di seguito si riporta la spesa per il personale prevista nel bilancio di previsione finanziario

2023-2025:
Media Previsione Previsione Previsione
2011/2013 2023 2024 2025
Spese macroaggregato 101(spese personale dip.) 1.615.870,01 | 1.441.023,27 | 1.483.073,27 1.483.073,27
Spese macroaggregato 103 (missioni e formazione) 20.553,56 3.550,00 3.550,00 3.550,00
Irap macroaggregato 102 (Irap) 109.305,10 100.567,67 102.952,67 102.952,67
Spese macroaggregato 109 (convenzione segreteria) 0,00 77.000,00 64.000,00 64.000,00
Totale spese di personale (A) | 1.745.728,67 | 1.622.140,94 | 1.653.575,94 1.653.575,94

(-) Componenti escluse (B) 449.780,23 467.22547 457.875,13 457.875,13
(=) Componenti assoggettate al limite di spesa A-B 1.295.948,44 | 1.154.915,47 | 1.195.700,81 1.195.700,81
Spese correnti 7.651.448,66 | 7.515.465,50 7.505.188,10
Incidenza % su spese correnti 15,09% 15,91% 15,93%
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8.2 Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati
dall’amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa
vigente

L’Ente ha rispettato I’osservanza del limite di cui al ¢.28 art. 9 del D.L. n.78/2010 e ss.mm.ii.

8.3 Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali

tipologie contrattuali rispetto all’anno di riferimento indicato dalla legge

. Limite del 100%* | _ Spesa . Spesa . Spesa . Spesa . Spesa
Spesa impegnata Tl e impegnata | impegnata | impegnata | impegnata | impegnata
nell’anno 2009 . nell’anno nell’anno nell’anno nell’anno nell’anno

impegnata
2018 2019 2020 2021 2022
84.797,54 84.797,54 44.486,14 0,00 0,00 0,00 0,00

*Solo se in regola con i limiti di spesa del personale. In caso contrario il limite scende al 50%

8.4 Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle
aziende speciali e dalle istituzioni

L’ente non ha né aziende speciali né istituzioni.

8.5 Fondo risorse decentrate: indicare se I’'ente ha provveduto a ridurre la consistenza
del fondo delle risorse per la contrattazione decentrata

SI 0 NO
2018 2019 2020 2021 2022
Fondo risorse decentrate 188.654,48 222.753,58 210.857,51 222.753,78 207.572,54

8.6 Indicare se l'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6-bis del D.Lgs.
165/2001 e dell’art. 3, comma 30 della Legge 244/2007 (esternalizzazioni)

L’ente nel corso del precedente mandato amministrativo non ha adottato provvedimenti ai
sensi dell’art. 6-bis del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 3, comma 30 della Legge 244 /2007.
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PARTE IX - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

9.1 Rilievi della Corte dei Conti

Attivita di COIItI‘OllOZ indicare se l'ente & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi

effettuati per gravi irregolarita contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell’art.1 della Legge 266/2005. Se la risposta &

affermativa riportarne in sintesi il contenuto

Nel corso del precedente mandato amministrativo, 'ente e stato oggetto delle seguenti

deliberazioni:

1) In relazione agli esiti del controllo sul rendiconto dell’esercizio finanziario 2015, la

Sezione regionale di controllo per la Puglia con deliberazione n.151/PRSP/2018 del

19.10.2018, depositata il 23.11.2018, ha accertato che costituiscono irregolarita

suscettibili di pregiudicare, in prospettiva, gli equilibri economico-finanziario dell’Ente:

il ricorso all’anticipazione di tesoreria, la presenza di uno scoperto di tesoreria al 31
dicembre 2015 e la mancata ricostituzione di entrate vincolate utilizzate per impieghi
correnti alla fine dell’esercizio finanziario di utilizzo;

le criticita e linsufficiente accantonamento del fondo rischi contenzioso e la
violazione del parametro di deficitarieta n.5 (esistenza di procedimenti di esecuzione
forzata superiori allo 0,5% delle spese correnti);

il lento e limitato recupero dell’evasione tributaria;

errata quantificazione nel calcolo del fondo crediti di dubbia esigibilita (FCDE)
accantonato nel risultato di amministrazione al 1° gennaio 2015 in sede di
accertamento straordinario e probabile sottostima del disavanzo di amministrazione
alla medesima data.

L’ente con deliberazione di Consiglio comunale n.2 del 17/01/2019 ha preso atto della

pronuncia ed ha adottato le opportune misure correttive per superare le criticita rilevate

dalla Sezione regionale di controllo per la Puglia.

2) La deliberazione n. 30/2022/PRSE del 27/01/2022, depositata il 31/01/2022 sul
rendiconto di gestione relativo all’esercizio finanziario 2018 ha accertato le seguenti

irregolarita contabili e criticita:

accantonamento al fondo contenzioso;

la bassa capacita di riscossione delle entrate;

la gestione dei mutui;

debiti fuori bilancio riconosciuti;

rapporti debitori e creditori con il Comune e degli Organismi partecipati;
patrimonio netto con un fondo di dotazione negativo;

tardiva approvazione del rendiconto.
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L’ente con deliberazione di Consiglio comunale n.7 del 04/04/2022 ha preso atto della
deliberazione ed ha adottato le opportune misure correttive per superare le criticita
rilevate.

Attivita giurisdizionale: Nel corso del precedente mandato amministrativo, non sono state
emesse sentenze da parte della Corte dei conti.

9.2 Rilievi dell’Organo di revisione: indicare se I'ente ¢ stato oggetto di rilievi di gravi irregolarita contabili. Se la

risposta € affermativa riportarne in sintesi il contenuto

Nel corso del precedente mandato amministrativo, non sono state segnalate gravi
irregolarita contabili da parte dell’Organo di revisione.
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Parte X - ORGANISMI CONTROLLATI
10.1 Organismi controllati

10.1.1 Rispetto vincoli di spesa delle societa controllate (art. 76, c. 7 D.L. 112/2008)
Descrivere, in sintesi, le azioni poste in essere ai sensi dell’art.14, comma 32 del D.L. 31 maggio 2010, n.78, cosi come modificato dall’art.
16, comma 27 del D.L. 13.08.2011 n.138 e dell’art. 4 del D.L. n.95/2012, convertito nella legge n.135/2012:

Non ricorre la fattispecie.

10.1.2 Misure di contenimento delle dinamiche retributive per societa controllate

10.1.2.1 Le societa di cui all’articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controllate
dall’Ente locale hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all’articolo 76 comma 7 del d1 112
del 2008?

Non ricorre la fattispecie.

10.1.2.2 Sono previste, nell’ambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di
contenimento delle dinamiche retributive per le societa di cui ai punto precedente?

Non ricorre la fattispecie.

10.2 Enti Strumentali partecipati

Il Comune di Torre Santa Susanna partecipa all’Autorita idrica Pugliese, Ente Pubblico
non economico, istituito con Legge Regionale 30 maggio 2011, n.9 e successiva modifica
Legge Regionale 13 ottobre 2011, soggetto rappresentativo dei comuni pugliesi per il
governo pubblico dell’acqua, con una quota pari allo 0,263%. Trattasi di quota annuale
pari a € 0,30 ad abitante.

Inoltre, il Comune di Torre Santa Susanna partecipa:

-all’ARO 1 Brindisi Ovest (ambito raccolta ottimale - rifiuti), che comprende i Comuni
Ceglie Messapica, Oria, San Pancrazio Salentino, Francavilla Fontana, Erchie, Latiano,
San Michele Salentino, Torre Santa Susanna, Villa Castelli, ente strumentale privo di
personalita giuridica ed autonomia contabile;

- al Consorzio per la realizzazione del sistema integrato di welfare dell’ambito
territoriale sociale BR 4, ente strumentale dei Comuni di Mesagne, Cellino San Marco,
Erchie, Latiano, San Donaci, San Pancrazio Salentino, Torre Santa Susanna, ente
strumentale dei Comuni, dotato di personalita giuridica, di autonomia gestionale e

patrimoniale.
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10.3 Le societa partecipate

I Comune di Torre Santa Susanna partecipa con una quota del 2,19% alla “Societa
consortile a responsabilita limitata GAL Terre del primitivo”, societa non interamente
pubblica costituita da 11 Comuni e 62 soci privati.

10.4 Organismi controllati ai sensi dell’art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice
civile.
L’Ente nel periodo considerato non ha Organismi controllati.

10.5 Esternalizzazione attraverso societa o altri organismi partecipati (diversi da quelli
indicati nella tabella precedente)

L’Ente nel periodo considerato non ha esternalizzato servizi a societa o altri organismi
partecipati.

10.6 Provvedimenti adottati per la cessione a terzi di societa o partecipazioni in
societa aventi per oggetto attivita di produzione di beni e servizi non strettamente
necessarie per il perseguimento delle proprie finalita istituzionali (art. 3, commi 27, 28 e
29, legge 24 dicembre 2007, n.244)

Non ricorre la fattispecie.

e e e e

Sulla base delle risultanze della relazione di inizio mandato del Comune di Torre Santa

Susanna la situazione finanziaria e patrimoniale non presenta squilibri.

Torre Santa Susanna, li 02/08/2023

I1 Sindaco

On.le Dott. Michele SACCOMANNO

SACCOMANNO
MICHELE
02.08.2023 10:20:43
GMT+00:00

(Il presente documento informatico e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa).
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